Hogskolan 1 Skévde dr en profilerad hégskola, dir hogaktuella utbildningar och samhdllsnyttig forskning samlas 1 utvalda
och excellenta miljéer under temat digitalisering for hdllbar utveckling. Verksamheten bedrivs i en akademisk kultur som
priglas av omtanke om studenter, medarbetare och sambhille. Vi har idag omkring 500 anstillda, ca 8 000 studenter och vir
arbetsplats formas av ett professionellt ledarskap och aktivt medarbetarskap.

HR-avdelningen soker en

Hogskolepedagogisk koordinator

Som hégskolepedagogisk koordinator kommer du att arbeta pa HR-avdelningen vid Hégskolan i Skévde. Avdelningen
bestir av tio medarbetare som arbetar inom omradena HR (Human Resources) och 16n. Arbetet leds av HR-chef och
bitridande HR-chef.

Dina huvudsakliga arbetsuppgifter kommer att vara att samordna utbildningar i hégskolepedagogik, arrangera pedagogiska
seminarier och hogskolepedagogiska utvecklingsaktiviteter samt koordinera utvecklingen av hégskolepedagogiska fragor
vid Hogskolan. Arbetet genomfdrs 1 ndra samarbete med Hégskolans institutioner och ridet f6r hogskolepedagogisk
meritering.

Ytterligare arbetsuppgifter kan komma att inga i befattningen, exempelvis arbete med hdgskolegemensam
kompetensutveckling inom andra omriden dn hogskolepedagogik.

Vi séker dig som har:
e akademisk examen pa ligst kandidatniva eller motsvarande inom f6r anstillningen relevant amnesomrade
e ooda kunskaper inom hdgskolepedagogik eller motsvarande
e cod administrativ f6rmaga
e god kommunikativ f6rmaga pd bide svenska och engelska
e dokumenterad god samarbetsférméga.

Vi kommer ocksa att virdera f6ljande bedémningsgrunder vid anstéllningen:
e Avlagd magisterexamen inom for anstillningen relevant imnesomride.
e Dokumenterad god f6rmiéga att skapa relationer och nitverk.
e  Dokumenterad erfarenhet av och kunskaper inom hégskolepedagogiskt utvecklingsarbete.
¢  God f6rmiga till omvirldsbevakning inom arbetsomrédet.
e Erfarenhet av och kunskaper inom pedagogisk digital kompetens.
e Erfarenhet av projektledning och/eller samordningsuppdrag.
e God f6rmaga att sjilvstindigt organisera och driva det egna arbetet.

Vid denna anstillning kommer stor vikt att fistas vid avlagd magisterexamen inom f&r anstillningen relevant
imnesomrade, dokumenterad god férmdga att skapa relationer och nitverk samt dokumenterad erfarenhet av och
kunskaper inom hogskolepedagogiskt utvecklingsarbete.

Hégskolan 1 Skévde arbetar aktivt med ett f6rebyggande diskrimineringsarbete f6r att bibehalla och forbittra en
inkluderande arbetsmiljo.

Anstillningen ér en tillsvidareanstillning som omfattar 100 %. Hogskolan tillimpar 6 ménaders provanstillning.

Sista ans6kningsdatum: 28 februari 2018
Diarienummer: Ref nr HS 2018/117

Kontaktuppgifter
Upplysningar om anstillningen limnas av HR-chef Anneli Metso Kjellquist. Facklig information limnas av Anders
Johansson (Saco-S) eller Sonja Nohlgren (ST). Samtliga personer nas via Hégskolans vixel 0500-44 80 00.

Ansokan
Du soker anstillningen via var hemsida, www.his.se/jobb genom att klicka pa ”Ansok” lingst ned i annonsen. Dir
finner du dven information om hur din ansékan ska utformas. Till din ans6kan ska féljande dokument bifogas:

e Personligt brev
o CV
e Intyg/betyg och vriga merithandlingar du som sékande vill dberopa.

Enligt Riksarkivets foreskrifter 4r Hégskolan skyldig att férvara ansékningshandlingar 1 tvd dr efter tillsittningsbeslutet.
Om du som s6kande till en anstillning sarskilt begir tillbaka dina handlingar dtersinds de nir de tva dren har forflutit, 1
annat fall kommer de att utgallras.


http://www.his.se/jobb
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